sGA\ AUGUST UPDATES

LOUISYILLE

0¢0¢

FROM ACADEMIC VICE
PRESIDENT, BEN BARBERIE:

e Continued Pivot to Fall meetings
e Began plans for spring semester
 Commissioned a student survey surrounding spring courses

e  Worked with the Diversity and Inclusion Committee to audit
Cardinal Core metrics and incorporate racial equity and

justice into curriculum
* Initiated work on creating an Income Share Agreement program

e Continued work on securing a polling place on campus

for future elections




SGA\ ACTUALIZACIONES DE AGOSTO

LOUISYILLE

0¢0¢

DEL VICEPRESIDENTE ACADEMICO,
BEN BARBERIE:

e Continud con las reuniones de Pivot to Fall
e Comenzd los planes para el semestre de primavera

e Encargd una encuesta a los estudiantes sobre los

cursos de primavera

e Trabajé con el Comité de Diversidad e Inclusién para auditar
las métricas de Cardinal Core e incorporar la equidad racial y la

justificacién en el plan de estudios

e Seinicié el trabajo para crear un programa de

Income Share Agreement

e Continué trabajar en asegurar un lugar de votacién en el campus

para futuras elecciones




